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PARA EL EXITO DE UNA PYME
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FUENTE: investiga.ide.edu.ec

Un estudio de Global Emtrepreneurship Monitor GEM Ecuador

2013 es el pais nimero uno en Latinoamérica en
emprendedurismo.

Indice TEA (Actividad Emprendedora Temprana) 1 de cada 3
ecuatorianos iniciaron los tramites para formalizar.

GEM 2013

El 22.7% de los adultos aprovecharon una oportunidad para
emprender.

El 12% lo hizo por necesidad.
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EL COMPORTAMIENTO Y MANEJO EMPRENDEDOR
PARA EL EXITO DE UNA PYME

¢Cuales son las caracteristicas del emprender?

1. Pasion.- el emprendedor se entregan a la actividad se plantea en cuerpo y alma para
llegar a las metas y objetivos planificados.

2. Vision.- el emprendedor para alcanzar el éxito, necesita un plan para cada dia y la
visualizacion de los objetivos finales.

3. Capacidad para aprender.- el emprendedor exitoso reconoce que esta en constante
aprendizaje y, que este aprendizaje se toma de todos y es de cada dia.
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¢Cuales son las caracteristicas del emprender?

4. La busqueda de lograr resultados.- el emprendedor es una persona practica que
cree que pueden controlar su propio destino y que toman decisiones llevadas a la accion
para lograr objetivos en un plazo determinado.

5. Determinacion - coraje.- el emprendedor acepta los problemas y toma oportunas y
firmes decisiones para solucionar con eficacia.

6. Creatividad.— es el proceso por medio del cual las ideas son generadas, desarrolladas
y transformadas en valor agregado. No es necesario inventar lo que ya esta inventado,
pero si es necesario identificar nuevas posibilidades
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¢Cuales son las caracteristicas del emprender?

7. Persistencia.- La iniciativa debe tener persistencia. Tratar una sola vez y darse por
vencido no es suficiente es lo facil. Se debe dar un paso a la vez

8. La paciencia.- El emprendimiento requiere paciencia y aceptar que un buen paso
adelante requiere tiempo y algun proceso, por muy pequeno que sea este.

9. Dejar el pasado.- Para el emprendedor el fracaso no es algo desconocido. (Quien no
ha fracasado no ha emprendido).
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¢Cuales son las caracteristicas del emprender?

10. Genera oportunidad.- El emprendedor identifica las necesidades, problemas,

tendencias de los que viven a su alrededor y trata de concebir alternativas de satisfaccion
o solucion segun sea el caso.

11. Trabajo en equipo.- El liderazgo del emprendedor busca unificar ideas y lograr
consensos ante los problemas que se le presenta haciendo que el grupo humano
involucrado en el emprendimiento funcione en armonia.

12. Autoestima.- El emprendedor es optimista y seguro. Esta en constante generacion
de la autoconfianza en uno mismo y en las propias habilidades y capacidades
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¢Cuales son las caracteristicas del emprender?

13. Asertividad.- Sin rodeos, ir directo al grano, manifestar lo que piensa, quiere y
siente sin danar a los demas.

14. Organizacion.- Generar y establecer un cronograma de actividades, que
programa con la capacidad de recibir ajustes permanentes cuando se necesiten.

15. Aceptar los cambios.- el emprendedor tienen la capacidad para aceptar el cambio,

esto es vital para emprender, todo aquel que emprenden con éxito, es porque tiene la
capacidad de asumir nuevos retos o desafios.
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¢Cuales son las caracteristicas del emprender?

16. Diviértase.- Disfrute lo que hace dentro de su negocio. Desde luego, para poder
estar trabajando por el placer de trabajar, necesitara algo que sea divertido hacer.

17. Crea tu mundo.- todo lo que te rode debe tener tu toque.
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¢Te ves reflejado?

¢Crees que tienes las actitudes de fortaleza
mental que todo emprendedor debe adoptar?
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NEGOCIACION COMERCIAL

EL COMPORTAMIENTO Y MANEJO EMPRENDEDOR
PARA EL EXITO DE UNA PYME

CONCLUSIONES

En la actualidad los cambios que existen en el mercado, hacen mas complejo el emprender; por ello, es
fundamental mejorar la forma los modos y la mentalidad del emprendedor; y las condiciones del
ambiente de las nova compahias.

La aplicacion de técnicas personales creando un manual propio de procedimientos claves para los
duenos, gerentes o administradores de pequefias empresas o Pymes, esto proporcionara las mejoras en
el desempeno logistico para la adecuada toma de decisiones y optimizacién de tiempo y recursos. Con
esto lograran un buen desempefo y una ventaja competitiva que proporcionara un nivel de servicio
superior a sus clientes.

La visidn de progreso siempre estard marcada en las mejoras que se puedan implementar dia a dia, en
cada area de la empresa. Ya que si se quiere producir un producto de calidad siempre esto estara
directamente relacionado con la inversidon del capital o talento humano.
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