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INTRODUCCION

Los bancos y la cultura financiera.

Crisis Econdmica en los paises del
primer mundo.

Decisiones financieras.

Arficulo 111 del Codigo de
Trabajo.

Arficulo 22 que reforma el articulo
113.




OBEJTIVO DE LA INVESTIGACION

El costo de oportunidad que conlleva mensuadlizar la décima tercera y cuarta
remuneracion de un frabajador y romper paradigmas basados en la acumulacion
del mismo.

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

Comprobar si la cultura financiera influye en la mensualizacion de los décimos en los
docentes de la Universidad Técnica de Babahoyo.




METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

» F| método inductivo-deductivo, permitio realizar un estudio de lo general @
lo particular, basando en una revision tedrica de las variables estudiadas,
levd también a establecer una descripcion contextualizada del objeto de
estudio.

» Denfro de los métodos, una herramienta que se utilizd fue la encuesta, la
misma permitid establecer el nUmero de docentes en la Universidad
Técnica de Babahoyo, y cuantos de ellos acumulan sus décimos y analizar
el porque no lo mensualizan.




RESULTADOS DE LA INVESTIGACION




Caso 1. Individuo con remuneracion basica
vnificada.

Tabla 1. Mensualizacion de los décimos seil]n el salario basico unificado

DECIMO TERCERA DECIMO CUARTA

PERIODO

2014 SLELDE REMUNERACION REMUNERACION JOAL DIECIICh
B $366.00 $30.50 $30.50 $61.00
2 366.00 30.50 30.50 61.00
366.00 30.50 30.50 61.00
4| 366.00 30.50 30.50 61.00
5 366.00 30.50 30.50 61.00
6 366.00 30.50 30.50 61.00
366.00 30.50 30.50 61.00
8 366.00 30.50 30.50 61.00
9 366.00 30.50 30.50 61.00
10 | 366.00 30.50 30.50 61.00
11 366.00 30.50 30.50 61.00
12 366.00 30.50 30.50 61.00




Tabla 2. Inversion del decimo tercer sueldo
(o decimocuarto sueldo) en una cuenta de ahorros segun el
salario basico unificado

PERIODO INTERES :

1 - - $30.50 $30.50
2 $30.50 $0.13 30.50 61.13

3 61.13 0.25 30.50 91.88

4 91.88 0.38 30.50 122.76
5 122.76 0.51 30.50 153.78
6 153.78 0.64 30.50 184.92
184.92 0.77 30.50 216.19
8 216.19 0.90 30.50 247.59
9 247 .59 1.03 30.50 279.12
10 | 279.12 1.16 30.50 310.78
11 310.78 1.29 30.50 342.58
12 342.58 1.43 30.50 $374.5]1
. TOTAL | N/A $8.51 $366.00 N/A



Caso 2. Individuo con remuneracion de US$1,676 (Docente a tiempo completo).

Tabla 3. Mensualizacion de los décimos segun un sueldo de US$1,676

I R DECIMOS

DECIMO DECIMO
PERIODO TERCERA CUARTA .
2016 SUELDO  cEMUNERACIO  REMUNERACIO TOTAL DECIMOS
N N
$1,676.00 $139.67 $30.50 $170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17
1,676.00 139.67 30.50 170.17




PERIODO
2016

$139.67
279.92
420.75
562.17
704.18
846.78
989.97
1,133.76
1,278.15
1,423.15

1,568.74
N/A

$0.58
1.17
1.75
2.34
2.93
SioS
4.12
4.72
5.33
5.93

6.54
$38.95

139.67
139.67
139.67
139.67
139.67
139.67
139.67
139.67
139.67
139.67

139.67

$1,676.00

Tabla 4. Inversion del décimo tercer sueldo en una cuenta de ahorros segun
el sueldo de un docente a tiempo completo (US$1,676)

INTERES E
SALDO INICIAL | .\ \'s Dy DEPOSITO | SALDO FINAL

$139.67

$139.67
279.92
420.75
562.17
704.18
846.78
989.97
1,133.76
1,278.15
1,423.15
1,568.74

$1,714.95
N/A



ACUMULACION O MENSUALIZACION DE DECIMOS DE LOS DOCENTES DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO.

NUmeros de NUmeros de docentes NUmeros de docentes que

docentes UTB que acumulan decimos mensualizan decimos.

476 342 134

Elaborado por: Autores

NUMEROS DE DOCENTES ACUMULACION VS
MENSUALIZACION

NUMEROS DE DOCENTES UTB NUMEROS DE DOCENTES QUE NUMEROS DE DOCENTES QUE
ACUMULAN DECIMOS MENSUALIZAN DECIMOS.




