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CRITERIOS TEÓRICOS 

PARA LA FORMACIÓN 

DOCENTE PARA LA 

DIVERSIDAD 



 

La Educación 
Parvularia en 
Chile reclama 
una mirada 
hacia la 
diversidad 

 

Todos  
realizan  
esfuerzos para 
transformar y 
construir 
nuevos 
conocimientos 

MINEDUC (2001) 

Promover el 
desarrollo de 
procesos de 
perfeccionami
ento nacional 
dirigido a 
profesionales 
y agentes de 
la 
comunidad… 

CONTEXTO  



La diversidad: (a) necesidades educativas 
especiales, (b) inclusión, (c) interculturalidad, 
(d) neurociencia, (e) personas de otras 
nacionalidades, (f)  pueblos originarios, (g) 
tipos de familia (h) género, (i) nivel 
socioeconómico, y (j) discapacidad 

Un educador polivalente es el sujeto con 
mayor idoneidad en el contexto educativo 
parvulario 

La realidad exige la extinción de la visión 
parcelada y sesgada que aborda la 
diversidad desde programas especiales para 
atender grupos sociales específicos 



OBJETIVO  

Generar criterios teóricos que permitan 

forjar acciones y tributen al desarrollo de 

competencias docentes bajo la 

sensibilidad de las dimensiones de 

distinción que posee la diversidad 



     Analizar las concepciones de 

educadoras de párvulos referentes a 

la formación docente continua en la 

Región de los Lagos 

     Caracterizar las percepciones de 

las educadoras de párvulos sobre la 

formación docente continua en y 

para la diversidad concertada en la 

Región de los Lagos 

     Interpretar las percepciones de 

las educadoras de párvulos sobre la 

formación docente continua en y 

para la diversidad concertada en la 

Región de los Lagos.   

OBJETIVO ESPECÍFICOS   



Enfoque  

Tipo de 

investigación  

Procedimiento 

El escenario Las técnicas 

METODOLOGÍA   



Plano I 

Análisis de las 
concepciones referentes a 

la Formación Docente 
Continua  

Plano II 

Caracterizar e interpretar las 
percepciones de las educadoras 

de párvulos 

 

Plano III 

Criterios Teóricos que Sustentan 
la Formación Docente Continua  

 

Plano IV 

Propuesta para la Transformación 
Social 

 

HALLAZGOS 



Buscando en el seno de sus 
comunidades soluciones a los 

problemas y a su vez asumiendo 
los retos de la sociedad 

cambiante al intercambiar 

Un profesional con 
competencias 

diferenciadoras que 
forma parte de una 
sociedad dinámica y 

desafiante 

Lograr una 
transformación 
profunda y, a su 

vez, flexible   

REFLEXIONES FINALES  



La Educación no cambia el mundo, 

cambia a las personas que van a 

cambiar el mundo. 
 

Paulo Freire 


