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Definicion y caracteristicas:

Los cursos de actualizacion del CIDE son cursos de 8 horas presenciales
virtuales dirigidos a docentes investigadores de universidades e institutos
de educacion superior de Latinoameérica. Todos los cursos equivalen en la
modalidad presencial a 40 horas académicas. La certificacion la otorga
CIDE en formato digital (PDF) con el aval de una o mas instituciones reco-
nocido prestigio internacional con las que CIDE mantiene alianzas estraté-
gicas. Todos los cursos llevan asistencia virtual ya sea a través de las pagi-
nas de CIDE y/o grupos de whatsapp. Asimismo todos los cursos son eva-
luados en cada una de las clases presenciales virtuales.

Carga horaria presencial virtual:
Todos los cursos de actualizacién docente tienen una carga horaria pre-
sencial virtual maxima de 8 hs (60 minutos).

Carga horaria total:

40 (Cuarenta) horas académicas. Estas incluyen las 8
horas presenciales virtuales, las horas asistencia e inte-
raccion virtual (Whatsapp, pagina web de CIDE, grupos
de estudio de Facebook, etc.), eventuales trabajos de in-
vestigacion y las evaluaciones.



Sesiones presenciales virtuales:
4 (Cuatro) de dos horas cada una.

Moderacion:

Los cursos presenciales virtuales en general son presentados por alguna
autoridad de CIDE y luego son moderados por personal de la organiza-
cién.
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Programa:

Los docentes deberan presentar a la organizacion del curso un programa
o syllabus con la siguiente estructura y formato, mismos que deberan res-
petar en el formulario que CIDE enviara para su llenado:

A. Titulo:

Todo en mayusculas, centrado, letra calibri 14, negrita. El titulo debe ser lo
mas corto posible y atractivo. Recuerde que la idea es que la gente se ins-
criba al curso y para ello la tematica debe aparecer atractiva en el titulo.
Dediquele tiempo a pensarlo.

B. Presentacion:

No mas de media carilla A4, en letra calibri 11 con parra-
fos justificados. Utilice oraciones cortas. Se trata de una
introduccién al curso, donde el docente explica breve-
mente los antecedentes del tema y sobre todo la impor-
tancia del mismo acorde al contexto a donde va dirigido
dicho curso destacando esta ultima.

C. ¢Qué estamos solucionando?

En este acapite se destaca las herramientas, metodologias y experiencias
que se impartiran en el curso los mismos que permitiran solucionar pro-
blemas de la tematica abordada. Se recomienda que los mismos tengan
relacidon con los objetivos, es decir si se pretende solucionar 4 aspectos de
un fendmeno, seria bueno que el curso cuente con 4 objetivos que ten-
dran relacion con el contenido respectivo.



D. Objetivos:

No mas de 4 o 5 lineas en letra calibri 11 con parrafos justifi-
cados. Como todo objetivo debe ir precedido de un verbo en
infinitivo y debe reflejar con precisidén lo que se quiere lograr
con el curso o la competencia a adquirir. Se recomienda que
los objetivos tengan contenido con los contenidos y con el
acapite de que estamos solucionando.

E. Contenido:

No mas de 8 lineas en letra calibri 11 con parrafos justifica-
dos. Puntualmente enumere los contenidos tematicos mini-
MOSs que tratara en cada sesion (Uno o dos por sesion de 2
hs). La idea es que los interesados sepan qué temas princi-
pales se abordarany acorde a ello la motivacién a inscribirse
en el curso. Por tal motivo se recomienda dedicarle atencién
a este item.

F. Sobre el facilitador:

No mas de 100 palabras en letra calibri 11 con parrafos justificados. Se
trata de un curriculum u hoja de vida condensada del docente. Se reco-
mienda hacer hincapié en los antecedentes de investigacion (Publicacio-
nes) en la tematica del curso y/o experiencia profesional en la misma. Re-
cuerde que la credibilidad de los participantes radica en saber si la perso-
na que dictara el curso es un investigador probo del mismo (Publicacio-
nes) y/o que ha trabajado en dicha tematica. Este parrafo debe llevar en el
angulo superior izquierdo una foto con buena resolucion del docente in-

vestigador a cargo del curso.

F_a. Consideraciones para la linea grdfica.

Se entiende como imagen principal a la imagen que va en los afi-
ches, banners, flyers de las redes sociales, paginas web y demas
portales, por tal motivo la imagen principal debe tener las

siguientes caracteristicas:

Temadatica: debe ser acorde a el tema que se va a dar.
Resolucion: 300 dpi.

Fondo: a un color.

Tamano: 15 x 15 cm (1772 x 1772 px) aprox.
Formato: JPG o PDF.
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G. Dirigido a:

Referido al publico objetivo a quién ira dirigido el curso. Es-
pecifique si es necesario si el curso esta dirigido a docentes Q
investigadores universitarios, profesionales de tal o cual 3}
area, participantes de programas de posgrado, etc.

El programa debera ser realizado en formato Word y envia-
do a la organizacion del curso de CIDE para confeccionar el
portafolio a distribuir entre los participantes e interesados.

H. Evaluaciones:

4 (Cuatro). Preferentemente de tipo opcién multiple. Las
mismas deberan ser preparadas en formato Word. Las
cuatro evaluaciones deberan ser enviadas al coordinador
del curso 48 hs antes del inicio del curso para ser implemen-
tadas por la organizacion en Quizziz.

I. Certificacion:

Los participantes recibiran un certificado digital de aproba-
cién en caso de haber aprobado las cuatro evaluaciones.
Asimismo los participantes que no aprueben los cursos reci-
biran un certificado de asistencia al curso. El docente recibi-
ra un certificado acreditando su condicién docente del
curso. Todos los certificados llevaran el aval académico de
alguna de las instituciones con las que CIDE mantiene alian-
zas estratégicas. Todos los certificados acreditan 40 horas
académicas.




J. Difusion:

La organizacion de CIDE desarrollara con la informacion
contenida en el programa un banner y campana visual con
todos los elementos de marketing para compartir en las
redes sociales y académicas asi como en su pagina web y
como parte de los boletines de novedades que distribuye a
través del servicio de suscripcidn que posee su pagina web.

K. Implementacion:

La organizacion de CIDE utilizara su plataforma para implementar efecti-
vamente tanto la difusion como la materializacién de los cursos con parti-
cipacion plena de los docentes.

L. Video promocional:

Ademas de los cuatro videos correspondientes a las clases presenciales
virtuales se solicitara que al menos con una semana de anticipaciéon los
docentes realicen un video (Formato MP4/H.264, HD o mejor FullHD) de
presentacidon del curso. Dicho video no debe exceder bajo ningun concep-
to los tres minutos de duracion. En este video el docente se presentay en
pocas palabras explica de que se trata el curso, por qué es importante
dicho curso e invita al publico a inscribirse en el mismo. Este video debe
ser realizado por el docente siguiendo las mismas recomendaciones indi-
cadas previamente para las clases presenciales virtuales.
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B) LINEAMIENTOS DE LA ESTRUCTURA DEL CURSO VIRTUAL EN VIVI]>

1. Responsabilidad docente:

Todos los docentes deberan prepara y entregar a la organizacion las
cuatro sesiones presenciales virtuales y las cuatro evaluaciones 48 horas
antes del inicio del curso indefectiblemente.

2. Duracion:

Cada sesidn presencial virtual en vivo debe tener una dura-
cién minima de 1:45 hora y cuarenta y cinco minutos y un
maximo que bajo ningun concepto debe exceder las dos
horas de duracion.

3. Plataforma: ZOOM
Paralas sesiones virtuales en vivo se utilizara la plataforma
en zoom.

4.- Herramientas pedagodgicas:

Minimamente, el docente debera utilizar en sus presenciales
virtuales preferentemente MS Power Point y aparecer su
imagen en un costado de dicha presentacion para acompa-
Aar la explicacion de la misma. CIDE recomienda a tales fines
utilizar MS Power Point 2019 o MS Power Point 365 que per-
miten preparar clases con las caracteristicas citadas. En su
defecto opciones de software gratuito son Open Broadcaster
Studio (OBS) (https://obsproject.com/es) entre otros. Tanto
MS Power Point como OBS graban en formato MP4/H.264. Si P a

utiliza otro programa, cuide de grabar en este formato ya que
es el mas apropiado para su difusién en redes sociales y aulas
virtuales.

5. Grupo de apoyo virtual de Whatsapp:

CIDE creara para cada curso un grupo de asistencia e interac-
cién virtual en whatsapp. Mismo que servira para intercam-
bio de opiniones entre participantes, participantes y docente.
Asistencia del docente, compartir links pertinentes a la tema-
tica y compartir los links de acceso a la bibliografia.



6. Bibliografia del curso:

Los docentes deben necesariamente proporcionar bibliogra-
fia de cada curso. A tales fines proporcionaran el primer dia
en forma compartida en el grupo de Whatsapp un link de
acceso a una carpeta con la bibliografia del curso. La misma
consistira en articulos académicos (Preferentemente) en PDF
que deberan estar en un folder del servidor de almacena-
miento proporcionado por el docente. En lo posible evitaran
compartir libros a fin de no infringir normas de copyright.

7.- Recursos complementarios:

Los docentes asimismo debera proporcionar recursos com-
plementarios que estimulen a los participantes a investigar
en la nube. Tales recursos pueden ser paginas web, videos de
YouTube, blogs etc. cuyos links el docente socializara utilizan-
do el grupo de whatsapp especifico del curso.
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1. Responsabilidad docente:

Todos los docentes deberan prepara y entregar a la organizacion las
cuatro sesiones presenciales virtuales y las cuatro evaluaciones 48 horas

antes del inicio del curso indefectiblemente

2. Duracion:

Cada sesion presencial virtual en vivo debe tener una dura-
cién minima de 1:45 hora y cuarenta y cinco minutos y un
maximo que bajo ningun concepto debe exceder las dos
horas de duracion.



3. Formato video de la clase presencial virtual y recomendaciones:
Todas las sesiones o clases presenciales virtuales deberan realizarse en
formato MP4/H.264 y con una resolucion minima de 1280 x 720 (HD) o
preferiblemente 1920 x 1080 (FullHD). Use formato de MS Power Point pa-
noramico (16:9). Actualmente es el mas adecuado para las pantallas de
computadora portatiles y de escritorio actuales. De igual forma es el
mejor formato para celulares y tablets. El sonido es vital en una clase pre-
sencial virtual. En lo posible evite el uso de micréfonos de la portatil o ce-
lular y utilice micréfonos corbateros tipo lavalier puesto sobre su ropa
cerca de su garganta a fin de maximizar la grabacion. Asimismo se reco-
mienda que el micréfono tenga puesto el protector antiviento para evitar
sonidos parasitos. En lo posible use a sus espaldas un fondo neutral y sin
elementos distractivos para la potencial audiencia. Cuide asimismo la ilu-
minacion sobre su rostro para que sea la adecuada. Recomendamos en
este sentido realizar ensayos previos y ver criticamente los videos resul-
tantes antes de iniciar la grabacion definitiva.
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4. Herramientas pedagdgicas:

Minimamente, el docente debera utilizar en sus presenciales virtuales
preferentemente MS Power Point y aparecer su imagen en un costado de
dicha presentacion para acompanar la explicacién de la misma. CIDE re-
comienda a tales fines utilizar MS Power Point 2019 o MS Power Point 365
que permiten preparar clases con las caracteristicas citadas. En su defecto
opciones de software gratuito son Open Broadcaster Studio (OBS) (ht-
tps://obsproject.com/es) entre otros. Tanto MS Power Point como OBS
graban en formato MP4/H.264. Si utiliza otro programa, cuide de grabar
en este formato ya que es el mas apropiado para su difusion en redes so-
ciales y aulas virtuales.

5. Envio de las clases:

Las clases grabadas pueden ser enviadas a la organizacion de CIDE de dos
maneras:

A. Usando el servicio de WeTransfer al correo de la organizacion del

Curso.

wetransfer.com

B. Enviando un link de acceso a algun servidor de almacenamiento de ar-
chivos (MEGA, Google Drive, Mediafire, Dropbox, etc.)
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6. Grupo de apoyo virtual de Whatsapp:

CIDE creara para cada curso un grupo de asistencia e interaccion virtual
en whatsapp. Mismo que servira para intercambio de opiniones entre
participantes, participantes y docente. Asistencia del docente, compartir
links pertinentes a la tematica y compartir los links de acceso a la biblio-
grafia.

7. Bibliografia del curso:

Los docentes deben necesariamente proporcionar bibliografia de cada
curso. A tales fines proporcionaran el primer dia en forma compartida en
el grupo de Whatsapp un link de acceso a una carpeta con la bibliografia
del curso. La misma consistira en articulos académicos (Preferentemente)
en PDF que deberan estar en un folder del servidor de almacenamiento
proporcionado por el docente. En lo posible evitaran compartir libros a fin
de no infringir normas de copyright.

8.- Recursos complementarios:

Los docentes asimismo debera proporcionar recursos complementarios
que estimulen a los participantes a investigar en la nube. Tales recursos
pueden ser paginas web, videos de YouTube, blogs etc. cuyos links el do-
cente socializara utilizando el grupo de whatsapp especifico del curso.
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